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Unsere Mitarbeitenden sind unsere Partner. Wir engagieren uns, sie stets zu férdern, zu fordern und
zu informieren, um ein offenes gesundes Unternehmensklima zu gewahrleisten. Jeder Mitarbeitende
tragt Verantwortung fir die ihm zugeteilte Arbeit und von ihm erbrachte Leistung. Er hat in seinem
Aufgabenfeld die Mdglichkeit, seine individuellen Fahigkeiten voll zu entfalten. Wir unterstitzen und
férdern ihn dabei. Optimale Zusammenarbeit basiert nicht zuletzt auf offener umfassender
Information. Jeder Mitarbeiter hat das Recht, alle Informationen zu erhalten, die er zur Ausibung
seiner Tatigkeit bengtigt.

In unserem Dienstleistungsumfeld verlangen wir ein hohes Mass an Selbstandigkeit und
Engagement. Dieses Bewusstsein als Dienstleister im Markt zu agieren, benétigt besondere
Menschen und Fahigkeiten.

Wir sind stolz auf unsere Mitarbeitenden, weil sie uns mit ihrer Arbeitskraft unterstiitzen, um
gemeinsam erfolgreich zu sein.

Nos collaborateurs sont nos partenaires. Nous nous engageons a constamment les encourager, a
les mettre a contribution et a les informer afin de garantir un climat d’entreprise sain et ouvert.
Chaque collaboratrice est responsable du travail qui lui a été confié et de la prestation qu’elle a
fournie. Dans son domaine d’activité, elle a la possibilité de développer pleinement ses propres
aptitudes. Nous l'encourageons dans cette voie et l'aidons a sa réalisation. Une collaboration
parfaite s’appuie en particulier sur une information ouverte et compléte. Chaque collaboratrice a le
droit de recevoir toutes les informations nécessitées par l'exercice de son activité.

Dans notre domaine de prestations, nous réclamons de nos collaboratrices une grande autonomie
et un engagement considérable. Il faut des personnes spéciales dotées d’aptitudes particulieres qui
aient conscience d’agir sur le marché en tant que fournisseur de prestations.

Nous sommes fiers de nos collaboratrices parce que, de par leur travail, elles nous soutiennent afin
gue nous puissions prospérer ensemble.

Spitex Biel-Bienne Regio
Geschaéftsleitung/Direction
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Pour vous - chez vous
/ SPITEX
Biel-Bienne

Regio

Wir leben eine Kultur der wertschatzenden und
offenen Kommunikation und informieren
umfassend, regelmassig und direkt.

Nous entretenons une communication
respectueuse et ouverte et nous informons de
maniére compléte, régulierement et de
maniere directe.

Wir tragen Veranderungsprozesse aktiv mit
und beziehen Involvierte in Information,
Planung und Umsetzung mit ein.

Nous participons activement aux processus de
changement et intégrons les personnes
impliquées au niveau de l'information, de la
planification et de la mise en pratique.

Wir fordern und nutzen das Potential unserer
Mitarbeitenden, vereinbaren klare Ziele,
messen Ergebnisse und geben Feedback.

Nous encourageons et mettons a profit le

potentiel de nos collaborateurs, fixons des

objectifs clairs, mesurons les résultats et
donnons un feedback.

Wir praktizieren die Teamarbeit, kooperieren
interdisziplinar und teamubergreifend und
klaren interne und externe Schnittstellen.

Nous travaillons en équipe, entretenons une
collaboration interdisciplinaire ainsi qu'entre
les équipes et clarifions les interfaces a
Uinterne et a U'externe.

Wir tragen Sorge zur eigenen Gesundheit.

Nous prenons soins de notre propre santé.
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